29 SAO PEDRO

DA AGUA BRANCA

SOVERNANDO RPARA TODUOS

ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Agua Branca
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 01.613.956/0001-21

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e “I" da Lei n.
14.133/2021)

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos visando o
fortalecimento da rede socioassistencial e o aprimoramento da gestdo municipal do SUAS, por
meio da execucdo de recursos de incremento temporario (GND 3). O objeto contempla a
realizacdo de oficinas de inclusédo produtiva, elaboragéo de diagnéstico socioterritorial e
capacitagéo continuada de servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de S&o Pedro
da Agua Branca - MA, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ACAO 01 - ELABORAGAO DO DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA
- AGUA BRANCA -MA »

Elaboragéo ,
Socioterritorial do municipio
Pedro da Agua Branca/MA,
indicadores  atualizados e
educacdo e  assisténcia  social,
fundamentados em fontes de registros
administrativos além de indices
indicadores sociais como IPEA,
,PNAD, IDH, Censo Escolar/ME
de obter informagdes dos territérios
1 através da coleta e analise de dados, | SERV.|
analisados do ponto de \vista
socioecondémico, da cobertura de
protegdes sociais; com geragdo de
relatorios, graficos e mapas tematicos,
avaliando os diferentes bairros da
cidade levando em consideragédo a
situacdo de vida e garantia de direitos
dos cidaddos; consolidados em um
produto final em formato impresso e
digital em PDF.

R$ 74.666,67 R$ 74.666,67

ACAO 02 - QUALIFICACAO DA GESTAO E DOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, por meio da realizag&o de capacitagéo dos trabalhadores da rede socioassistencial,
abrangendo os cursos de Atualizagdo dos Servicos de Protegéo Social Basica, Atualizagéo dos Servigos de
Protegdo Social Especial, Gestéo e Planejamento do SUAS, Elaboragéo e Avaliagéo de Projetos Sociais,
Controle Social na area de Assisténcia Social e Gestao Financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
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todos com carga horaria de 30 (trinta) horas, destinados ao atendimento de até 30 (trinta) trabalhadores, com a
finalidade de promover a qualificagéo técnica e o fortalecimento da politica municipal de assisténcia social.
ATIVIDADE 01 - CURSO DE CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DO SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL BASICA DOMICILIO PARA GESTANTES E CRIANCAS DE 0 A 6 ANOS (SPSBD-GC

Curso de Capacita¢ dos
Trabalhadores do Servigo de Protecéo
Social Bésica no Domicilio para
Gestantes e Criangas de 0 a 6 anos
(SPSBD-GC); Carga horaria: 30 horas;
Quantidade de Participantes: Até 30;
Ementa: Fundamentos Legais e
Conceituais do SPSBD-GC no SUAS;
2 Publico Prioritario e Identificagdo de SERV i rr

Vulnerabilidades no SPSBD-GC; A g
Metodologia de Intervengéo: A Visita o

 R$ 17.820,67 R$ 17.820,67

Domiciliar Qualificada e Agées
Complementares;  Equipe: del
Referéncia e Atribuigdes; _e’sté‘a:ﬁda;

Servigo: Adeséo, Mef
Cofinanciamento Fedarai e A _
Transversais da Atuagé@ Proﬂsswonal e

Boas Praticas. "

iTICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Curso de Gestdo do Controle Social da
Politica de Assisténcia Social; Carga
horaria: 30 horas; Quantidade de
Participantes: Até 30; Ementa: Controle
Social da Politica de Assisténcia Social,
Financiamento da Politica de
Assisténcia  Social; Controle da
Administracdo Publica; Controle sobre a
Administragéo Publica; Controle
Institucional; Controle Externo; Controle
Interno; Orgéos de apoio ao controle;
Controle Social de iniciativa do Ente
Publico; Audiéncia Publica; Conferéncia
de Politica Publica; Conselhos Gestores
de Politica Publica; Ouvidoria e Lei de
Acesso a Informagdo; Portal da
Transparéncia; Controle de iniciativa da
sociedade

SERV. 1 R$ 17.820,67 R$ 17.820,67
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Atores do controle social; Instrumentos
criados e utilizados pela sociedade civil,
e Mecanismos de denuncia.

ATIVIDADE 02- CURSO DE GESTAO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

Basica e Especial; Carga horaria: 30
horas; Quantidade de Participantes: Até
30; Ementa: Introducdo a Politica de
Assisténcia Social; Vulnerabilidade e
territorializagdo; Familia, grupo e
atendimento individual como
dispositivos do CRAS; Matricialidade
sociofamiliar/SUAS; O que é familia;
Protecdo social basica e especial, e
Acbes desenvolvidas ‘no CRAS e
CREAS. '

ATIVIDADE 03- CURSO D

os Servicos de Convwé
Fortalecimento de Vinculos; Carga
horaria: 30 horas; Quantidade
Participante: Até 30;
Introdugéo; Protecdo as Cria
Adolescentes em Situagao
Vulnerabilidade Social e Violagdo de
Direitos; O Contexto do Trabalho
Infantil;, O Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;
Organizag&o do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos; Eixos do
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para
Criancas e Adolescentes de 6 a 15 anos
e idosos; Temas; Formagdo dos
Grupos; Sugestdes para o Trabalho
com Grupos; Planejamento
Participativo; Algumas Sugestdes para o
Trabalho dos Orientadores Sociais e
Facilitadores de Oficinas; Garantia das
Segurancas Afiancadas pela PNAS
(2004); Resultados Esperados; e
Referéncias bibliograficas.

Curso e Gestdo da Prego Social

SERV.Y 1. |

E RABALHO P, RA

SERV. 1

'R$ 17.820,67

R$ 17.820,67

R$ 17.820,67

S SERVICOS DE CONVIVENCIA E

R$ 17.820,67
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ATIVIDADE 04- CURSO DE CAPACITAGAO PARA CADASTRADORES DO CADASTRO UNICO/
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Curso de Capacitagao para
Cadastradores do Cadastro Unico/
Programa Bolsa Familia; Carga horéaria:
30 horas; Quantidade de Participantes:
Até 30; Ementa: Introducdo; O cadastro
GUnico para programas sociais do
governo federal;, Como preencher os
formularios; Organizando o processo de
cadastramento; Entrevistando,
coletando os dados das familias
identificadas e mantendo atualizadas as g r
6 informagdes cadastrais; Incluindo dados| SERV. | 1 | R$17.820,67 R$ 17.820,67
no sistema de cadastro tnico; Como o L
cadastro unico pode ser. ’
ferramenta de
implantagéo e avaliagdo
programas sociais; Proce
dos formularios; Os n
de cadastramento; Gestéo do |
Bolsa Familias; Novas mudanca ,
Programa Bolsa Familia;
Condicionalidade; ~ E sistema de
condicionalidades (SICON).
ATIVIDADE 05- CURSO DE IMPLAR

LANCIA SOCIOASSISTENCIAL
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Curso de Implantagdo da Vigilancia
Socioassistencial; Carga horaria: 30
horas; Quantidade de Participantes: Até
30; Ementa: O que € e o que néo é
vigilancia socioassistencial; Alinhamento
conceitual e normativo da vigilancia;
Perfii e atribuicbes da equipe de
Vigilancia Socioassistencial, Apresentar
os impactos da implantagdo da
Vigilancia nos servicos
socioassistenciais; Discutir o papel da
vigilancia na qualificagcdo da oferta dos
servicos  socioassistenciais; Discutir
sobre a articulagdo e os processos de
trabalho entre vigilancia e os servicos;
Discutir sobre a padronizacdo do
registro dos servigos socioassistenciais;
Primeiros passos para implantagéo da
vigilancia Socioassistencial; Apresentar
as ferramentas informacionais ‘
SAGICAD/MDS - CECAD VIS DATA
MOPS detalhar

'R$ 17.820,67 R$ 17.820,67

Orientar sobre a ||mpeza da,s bases de
dados do CECAD; Orientar sobre o
processo  de  padronizagdo do
CadUnico; Estratégias para pa |
o preenchimento do CadUnico;
sistematizar e analisar os dados
CadUnico; Como gerar listas de
demandas a partir do CadUnico; Como
realizar cruzamento de variaveis do
CadUnico; Apresentar os sites do IBGE
para consulta de dados do Censo
demografico; Apresentar uma estrutura
de plano de implantagdo de vigilancia
socioassistencial; Orientar sobre a
elaboragdo de cronograma de trabalho;
Orientar sobre as primeiras acfes de
vigilancia socioassistencial

ATIVIDADE 06 CURSO DE GESTAO OR(}AMENTARIA E FINANCEIRA DO SUAS
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Curso de Gestdo Orgamentaria e
Financeira do SUAS; Carga horaria: 30
horas; Quantidade de Participantes: Até
30; Ementa: Introdugdo a Gestéao
Orcamentaria e Financeira no SUAS;

Planejamento Orgamentario e| SERV. 1 R$ 17.820,67 R$ 17.820,67

Elaboracdo do Plano de Assisténcia
Social; Execugdo Orgamentaria e
Financeira no SUAS; Controle Interno e
Fiscalizagdo na Gestdo Orgamentaria e
Financeira.

“[Curso de capacitagdo da escuta

especializada. Carga horaria;: 30 horas;
Quantidade de Partncupantes Até 30;
Ementa: Violéncia contra
adolescente A escuta €

sntuagao de violénc
o Atendimento d ‘
adolescente em situagdo ‘ ‘
O relato espontaneo da crianga: como
escutar, registrar e encaminhar; O
manejo da escuta e cuidados para
revitimizagédo nos servicos e na
socioassistencial — Saude, ed
assisténcia, habitacéo, cultura,
lazer, conselho tutelar e conselho de
direitos; Fluxos e procedimentos para
escuta especializada: refletir e definir a
atuacéo e as responsabilidades de cada
ator da rede  socioassistencial,
Procedimentos técnicos e praticos para
a escuta especializada; Elaboracdo de
instrumental e protocolo para os
atendimentos e encaminhamentos da
escuta; Lei Henry Borel, Medidas
protetivas; Atendimento ao autor de
violéncia; Novas  atribuicbes do
Conselho Tutelar; Alteragées no ECA.

ATIVIDADE 07- CURSO DE CAPACITACAO DA ESCUTA ESPECIALIZADA

R$ 17.820,67 R$ 17.820,67

ACAO

03 - OFERTA DE OFICINAS DE INCLUSAO PRODUTIVA E AUTONOMIA DE FAMILIAS EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, por meio da oferta de atividades formativas nas area de

confecgdo de tapetes e pegas em croché, doces caseiros, cabeleireiro basico, manicure e pedicure,
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fabricagdes de paes e salgados, maquiagem, manutengéo de centrais de ar e designer de sobrancelhas, com

o objetivo de promover a qualificacdo social e profissional de usuérios da politica de assisténcia social,
estimulando a geragdo de renda, a autonomia e a inclusdo produtiva para familias atendidas pelo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

ATIVIDADE 01 - OFICINA DE FABRICACAO DE PAES E SALGADOS

OFICINA DE FABRICACAO DE PAES
E SALGADOS - Carga horaria de 30

Horas; PARTICIPANTES: Até 30; . =
10 | Ementa: Ingredientes, yasipas| SENV-4 1 L 1T B J20-550,00 B aRanion
adequadas, higienizagdo, receitas, '
oficinas praticas. i
ATIVIDADE 02 - O

MAQUIAGEM

OFICINA BASICA DE TE
MAQUIAGEM - Carga he
Horas; PARTICIPANT
11 | Ementa: Conhecimento
tipos de pele, tipos de pri
maquiagens ideais, oficina pratica
expositiva, atendimento aos cliente

ATIVIDADE 03 - OFI

20.550,00 R$ 20.550,00

TECNICAS DE MANICURE

OFICINA BASICA DE TECNICAS DE
MANICURE E PEDICURE - Carga
12 | horaria de 30 Horas; PARTICIPANTES: | SERV. 1 R$ 20.550,00 R$ 20.550,00
Até 30; Ementa: Atendimento ao cliente,
materiais, oficina pratica de manicure

_ ATIVIDADE 04 - OFICINA DE DESIGN DE SOBRANCELHAS
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13

OFICINA DE DESIGN DE
SOBRANCELHAS - Carga horaria de 30
Horas; PARTICIPANTES: Até 30;
Ementa: Introdugdo, pele, anatomia e
fisiologia do pelo, biosseguranca e
higiene pessoal, atendimento ao cliente,
histéria das sobrancelhas, materiais
utilizados para o design, higienizagao
dos materiais, tipos de sobrancelha,
técnica de design para modelar
sobrancelha, uso do paquimetro para o
design, método de modelagem com
pinca, método de modelagem com cera,
método de modelagem com linha e
corrigindo as sobrancelhas. '

SERV.

1 R$ 20.550,00 R$ 20.550,00

14

CRISTALIZADOS Carga

Ementa: Introdugéo; Contexto historico
e importancia nutricional e econémica
das frutas; Boas  pratica
manipulacdo de doces, cor
compotas e frutos cristalizados;
Identificacdo e preparacdo  de
equipamentos e utensilios; Fabricagéo
de doces; Fabricacdo de compotas;
Fabricagdo de frutas cristalizadas;
Fabricacdo de conservas; Fabricagéo
de geleias; Acondicionamento;
Armazenamento; Encerramento com
demonstracdo dos produtos;

Horas; PARTICIPANTES: Ate 30;

ATIVIDADE 05 - OFICINA DE PRODUGAO DE DOCE i

SERVAS, COMPOTAS E FRUTOS

R$ 20.633,33 R$ 41.266,66

ATIVIDADE 06 - OFICINA DE CABELEIREIRO FEMININO
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15

OFICINA DE CABELEIREIRO
FEMININO- Carga horaria de 30 Horas;
PARTICIPANTES: Até 20; Ementa:
Fundamentos e Biosseguranga,
Técnicas de Lavatério e Tratamento,
Escovagéo e Finalizagdo, Geometria de
Corte Feminino e Colorimetria e
Quimica

SERV.

R$ 20.616,67

R$ 20.616,67

16

OFICINA DE CROCHE- Carga horaria

__ ATIVIDADE 07 - OFICINA DE CROCHE

de 30 Horas; PARTICIPANTES: Ate 20;
Ementa: Tipos de agulhas, fios e
identificagbes de pontos de croché;
Pontos basicos, circulo, aumento e
diminuigdo; Confeccdo de uma mini
bolsa com franjas; Confeccéo

de croché com p ‘
croché; Blusa co
vazada; Gola redond
Turbante de croché; C
a praia; Flores, coragoes, ti
square. .

17

OFICINA DE  INSTALACA!

ATIVIDADE 08 - OFICINA DE INSTALACAO

MANUTENCAO DE AR-
CONDICIONADO Carga horaria de 30
horas; PARTICIPANTES: Até 30;
EMENTA: Introdugédo; Importancia;
Instalacdo e manutencdo em ar

condicionado; Instalagao;
Responsabilidades; Implantacéo;
Manutenc¢ao; Equipamentos;
Seguranca; Eletrdnica; Fios;
Manutencao; Sistemas; Reparos;
Equipamentos; Ferramentas;
Preparacéo; Empreendedorismo;

Mercado de trabalho; Histéria; Aumento
da produtividade; Perfil; Engajamento;
Principais atribuigées; Caracteristicas;
Habilidades; Oportunidades; Conseguir
reconhecimento; Responsabilidades;
Conseguir destaque; Administracao do

SERV.

$ 17.266,67

R$ 17.266,67

R$ 24.466,67

) DE AR-CONDICIONADO

R$ 48.933,34
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tempo; Lideranca no cargo; Vocacao;
Plano de acgdo; Novidades; Inovagéo;
Tecnologia; Seguranga no trabalho;
Remuneragdo; Ambiente de trabalho;
Equipamentos; Acessorios;
Relacionamento interpessoal.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 427.515,37

1.2. O prazo de vigéncia da Contratagéo é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do
Contrato, ou documento equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.3. O custo estimado total da contratagéo é de R$ 427.515,37 (quatrocentos e vinte e sete mil,

quinhentos e quinze reais e trinta e sete centavos) conforme custos unitarios apostos na tabela
acima. -~

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESS!DADE DA CONTRATACAO (art. 6°,
inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lel n 14 13@!2021) / ,

2.1 A presente contrataq,ao justmca~se pela necessldade de;ﬂfcrtalecer qualificar e ampliar a

capacidade de resposta da. rede socnoassnstencnal S30 Pedro da Agua Branca,

mediante a aplicagdo planejada e estratégaca dos mento temporario destinados

ao custeio dos servigos\ socioassistenciais, classi o de Natureza da Despesa —

GND 3.

A proposta de contratacdo foi estruturada a partlr de uma perspectiva integrada de gestéo,
considerando que as agbes previstas possuem relagao de complementaridade e constituem

etapas articuladas de um mesmo processo de fortalecimento da politica de assisténcia social.

Dessa forma, a execucdo isolada ou fragmentada das atividades poderia comprometer a
coeréncia metodoldgica, a eficiéncia operacional e o alcance dos resultados esperados, uma vez
que as informagdes, competéncias e experiéncias produzidas em cada etapa constituem
subsidios para o desenvolvimento das a¢des subsequentes.

Como etapa inicial, destaca-se a elaboragédo do Diagnéstico Socioterritorial, instrumento
fundamental para o planejamento e a tomada de decisées no ambito da politica de assisténcia
social. O diagnéstico permitira identificar as principais caracteristicas socioeconémicas do

territério, as areas de maior concentragéo de vulnerabilidades e riscos sociais, o perfil das familias
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e individuos que demandam prote¢&do social, bem como as potencialidades e recursos existentes

no municipio. A partir dessas informacgdes, a gestdo podera direcionar os servigos, programas,
projetos e agbes de forma mais adequada as necessidades identificadas, promovendo maior
racionalidade na utilizag&o dos recursos publicos e maior efetividade das intervencdes.

Associada ao diagnéstico, a Capacitagdo Continuada dos Trabalhadores do SUAS constitui
medida essencial para assegurar a qualidade dos servigos ofertados a populagdo. A politica de
assisténcia social apresenta carater técnico, normativo e interdisciplinar, demandando das
equipes permanente atualizagdo quanto a legislagdo, as normativas do SUAS, aos instrumentos

de gestdo, as metodologias de atendimento e aos procedlmentos de acompanhamento das
familias e individuos.

A qualificagdo dos profissionais contribui para o apnmcramento dos processos de trabalho, a
padronizagdo dos procedimentos, a redugéo de falhas operac:onms e a oferta de atendimento
mais qualificado, humanizado e compativel com as necessndadescgos usuarios.

No ambito da protecéo social e "'da;,pro'mofgéo da autonomia; as Oficinas de Inclusdo Produtiva

constituem importante estfétégia &e ehfrentament?a"’ff“éa‘ssvulﬂ/ abilidades socioecondmicas. Por

politica de assisténcia social, fi _
econbmica e social. Essas acoes s as caracteristicas e potencialidades
identificadas no diagnéstico socioterritorial, de modo que as oportunidades de capacitagéo

estejam relacionadas as demandas e possibilidades existentes no territério.

A integracéo dessas agdes permitira estabelecer um ciclo continuo de planejamento, execugéo,
acompanhamento e aperfeicoamento da politica socioassistencial. O diagnostico fornecera
informacgbes para orientar as intervengdes; a capacitacdo fortalecera as equipes responsaveis
pela execugéo; as oficinas e atividades socioeducativas atuardo diretamente junto aos usuarios; a
assisténcia itinerante ampliard o alcance territorial das agbes; e a comunicagéo favorecera o

conhecimento e 0 acesso da populacdo aos servigcos e direitos.

Nesse contexto, a contratacdo de empresa especializada para a execugdo integrada das
atividades apresenta-se como alternativa compativel com a necessidade de assegurar unidade

metodolégica, organizacdo operacional e acompanhamento sistematico da execugdo. A
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concentragdo das acées em um mesmo planejamento contratual possibilita maior articulagdo entre

as etapas, facilita o acompanhamento dos produtos e resultados, reduz riscos de sobreposi¢do de
atividades e favorece uma gestdo mais eficiente dos recursos destinados ao custeio dos servigos.

Assim, a contratacdo proposta ndo deve ser compreendida como um conjunto de agdes
independentes, mas como uma estratégia integrada de fortalecimento da capacidade institucional
e operacional da rede socioassistencial municipal. A iniciativa busca qualificar a gestao, ampliar o
acesso da populagdo aos servigos, fortalecer os vinculos comunitarios, promover autonomia e
participagdo social e aprimorar a capacidade do municipio de responder as vulnerabilidades
identificadas em seu territorio. '

Dessa forma, a utilizag&o dos recursos publicos estara vinculada,:.a um planejamento orientado por
evidéncias e por necessidades concretamente identificadas nd férritério contribuindo para maior
efetividade, economlmdade transparéncla e racnonahdade na execugao da politica de assisténcia
social e para o fortalemmento da prutagéo soc' L,;v ofertada ’aj populagdo em situagdo de
vulnerabilidade e risco social. - : .

2.2 Mais detalhamentos;~dé;%Fu:ndam'antagéb da Cor
pormenorizada em Topico especifico do Estudo
Referéncia.

agéo e e seus quantitativos encontra-se
nar, apéndice deste Termo de

3 DESCRICAO DA SOLUCAO
OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)

M TOD SIDERADO O CICLO DE VIDA DO

3.1 A descrigao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2 REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXII, alinea ‘d’ da Lei n°® 14.133/21)

4.1 A contratada devera atender os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis:

411 A Contratada durante toda a vigéncia do contrato, deverd adotar as praticas de
sustentabilidade.

4.1.2 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associag&o Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;
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4.1.3 Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluigéo,
tais como:

4.1.3.1. Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
4.1.3.2. Substituicdo de substancias tdxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
4.1.3.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

4.1.3.4. Fornecer aos seus empregados equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execuc¢ao dos servigos;

4.2 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.21 Na&o havera exigéncia da garantia da contratacao .d,os”arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, considerando a natureza do objeto, a forma de execugéo da contratagdo, o
fornecimento parcelado dos bens e a anélise dos riscos envolv;dos

4.3 A empresa a ser contratada devera se responsabmzar por todas as despesas diretas ou

indiretas a fim de que o ob;eto seja ﬁxagutado de acordo com 0 solicitado, atendendo todas as
especificagdes e preco; *

44 A Contratada deveré provndencxar a |med|ata correg;éo de deficiéncias, falhas ou
irregularidades constatadasgureferentes as condigoes firmad

5  MODELO DE EXECUCAO CONTRATU
14.133/2021).

XXIIl, alinea “e€” da Lei n.

51 As atividades deverdo ser executadas em ambientes fisicos determinados pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

5.2 Sera disponibilizada 8 CONTRATADA toda a documentagao necessaria, ndo podendo a
mesma, em hipétese alguma, ser retiradas das dependéncias da CONTRATANTE, salvo por

motivo devidamente justificado, mediante protocolo.

5.3 Ficara a cargo da CONTRATADA providenciar os equipamentos € insumos necessarios para

realizagdo dos cursos de geragéo de renda em quantidade conforme descricédo abaixo.

ACAO 01 - ELABORAGAO DO DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL DO MUNICiPIO DE SAO
PEDRO DA AGUA BRANCA -MA
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ITEM DESCRIGAO UNID QDT
01 Diagnéstico Social do municipio de Sio Pedro da Agua
Branca/MA em formato impresso e digital em PDF. SERY: o

AGAO 02 - QUALIFICAGAO DA GESTAO E DOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDAPE 01 - CURSP DE CAPACITAGAO DOS TRABALHADORES DO SERVIGO DE
PROTEGAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA GESTANTES E CRIANGASDE 0 A 6
ANOS (SPSBD-GC) ‘

caseiro com presunto e queij
banana), 2 tlpOS* de
descartavel s

01 SERVICO

tamanho 013 x 009 cm, com cord:
colorido); Certnf cado em tamanho A4

logomarca do municipi
esferografica (tinta azul
do municipio); Bloco de
personalizada, com 20 folhas (papel ..coche, com
logomarca do municipio); Pasta personalizada com logos
do municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura
em trés cores, na cor basica definida pelo municipio,
tamanho 37x 31; Apostila encadernada em espiral,
tamanho A4, com 40 folnhas, impressa com o conteudo
programatico do curso e capa em papel 120 gr.

02 UNIDADE 30

03 | Banners 120x90 com suporte UNIDADE 1

Projetor de Video c/ teldo (locagéo para realizagéo da SERVIGCO

04 e
capacitagéo)

05 | Professor/Instrutor SERVICO 1
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ATIVIDADE 02 - CURSO DE GESTAO DO CONTROLE SOCIAL DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Kit de lanche: Trés tipos de salgados assados, pao
01 caseiro com presunto e queijo, 2 frutas pequenas (maca,
banana), 2 tipos de suco, guardanapos e copo
descartavel.

SERVICO 180

Kit do Participante: Cracha (papel fotografico 180g,
tamanho 0,13 x 0,09 cm, com corddo de barbante
colorido); Certificado em tamanho A4 (confecionado em
papel 180g, contendo informagées da atividade, com
logomarca do municipio, carga horéria e data) Caneta
esferogréfica (tinta azul, material plastico, com Iogomarca
do mumcnplo) Btgcoade Notas, tamanho 14x 18, ¢ gia
: hasu (papei coche com

02 UNIDADE 30

do municipio, com bolso frontai ziper e ak;,a com prritura
em trés cores, na cor bés:ca definida pelo mumcipm
tamanho 37x 31 Apostlla encaderna i
tamanho A4, com 40 folhas, impress
programético’do curso e capa em pape

03 | Banners 120x90 com st UNIDADE 1

Projetor de Video c/ teldo (locagao para reallzagao da SERVICO

04
capacitagéo)

05 | Professor/Instrutor SERVICO 1

ATIVIDADE 03 - CURSO DE GESTAO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

Kit de lanche: Trés tipos de salgados assado, pao
caseiro com presunto e queijo, 2 frutas pequenas (maga,
banana), 2 tipos de suco, guardanapos e COpo

SERVICO
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descartavel.

Kit do Participante: Cracha (papel fotografico 180g,
tamanho 0,13 x 0,09 cm, com corddo de barbante
colorido); Certificado em tamanho A4 (confecionado em
papel 180g, contendo informagdes da atividade, com
logomarca do municipio, carga horaria e data); Caneta
esferografica (tinta azul, material plastico, com logomarca
do municipio); Bloco de Notas, tamanho 14x 18, capa
personalizada, com 20 folhas (papel coche, com
logomarca do municipio); Pasta personalizada com logos
do municipio, com bolso frontal, ziper e al¢a, com pmtura
em trés cores, na cor basica definida pelo mumcip:o
tamanho 37x 31; Apostila encadernada em espiral,
tamanho A4, com 40 folhas, impressa com o conteudo
programatlco do curso e capa empapel 120gr. =

02 SERVICO 30

03 Banners120x90 com suporte : @ s | UNIDADE 1

04

Projetor de Video ¢/ teiéo (Iocagéo para‘reahzagéoida .

UNIDADE 1
capacitagao)

s —

05 Professorl|n’§trutor

SERVICO 1

ATIVIDADE 04 - CURSO DE M% 1 GIA DE ALHO PARA OS SERVICOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

caseiro com presunto e queijo, 2 frutas pequenas (maga,

SERVICO 180
v banana), 2 tipos de suco, guardanapos e copo ¢
descartavel.
Kit do Participante: Cracha (papel fotografico 180g,
tamanho 0,13 x 0,09 cm, com corddo de barbante
lorido); Certificado em tamanho A4 (confecionado em
02 i ( UNIDADE 30

papel 180g, contendo informacdes da atividade, com
logomarca do municipio, carga horéaria e data); Caneta
esferogréfica (tinta azul, material plastico, com logomarca
do municipio); Bloco de Notas, tamanho 14x 18, capa
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personalizada, com 20 folhas (papel coche, com
logomarca do municipio); Pasta personalizada com logos
do municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura
em trés cores, na cor basica definida pelo municipio,
tamanho 37x 31; Apostila encadernada em espiral,
tamanho A4, com 40 folhas, impressa com o conteudo
programatico do curso e capa em papel 120 gr.

03 | Banners 120x90 com suporte UNIDADE 1

04 Projetor de Video c/ teldo (locagéo para reallzagao da SERVICO 1
capacitagao) :

05 | Professor/Instrutor T 7 [SERVICO 1

caseiro com presunto e
banana), 2 tipos de
descartavel.

SERVICO 180

Kit do Participante: Cracha (papel fotografico 180g,
tamanho 0,13 x 0,09 cm, com corddo de barbante
colorido); Certificado em tamanho A4 (confecionado em
papel 180g, contendo informagdes da atividade, com
logomarca do municipio, carga horaria e data); Caneta
esferografica (tinta azul, material plastico, com logomarca
do municipio); Bloco de Notas, tamanho 14x 18, capa
personalizada, com 20 folhas (papel coche, com
logomarca do municipio); Pasta personalizada com logos
do municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura
em trés cores, na cor basica definida pelo municipio,
tamanho 37x 31; Apostila encadernada em espiral,
tamanho A4, com 40 folhas, impressa com o conteudo
programatico do curso e capa em papel 120 gr.

02 UNIDADE 30
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03 | Banners 120x90 com suporte UNIDADE 1

04 Projetor de Video c/ teldo (locagéo para realizagao da SERVICO 1
capacitacao)

05 | Professor/Instrutor SERVICO 1

ATIVIDADE 6 - CURSO DE IMPLANTAGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

01

caseiro com presunto e queijo, 2 frutas pequena‘s (magé,
banana), 2 tipos de suco, guardanapos e copo
descartavel

Kit de lanche: Trés tios de salgados assados, pdo

SERVICO

Kit do Part
tamanho 0,

02 UNIDADE 30
do municipio, com bolso frontal, ziper e al¢a, com pintura
em trés cores, na cor basica definida: pelo municipio,
tamanho 37x 31; Apostila encadernada em espiral,
tamanho A4, com 40 folhas, impressa com o conteudo
programatico do curso e capa em papel 120 gr.
03 | Banners 120x90 com suporte UNIDADE 1
04 Projetor de Video c/ teldo (locagéo para realizagéo da SERVICO 1
capacitacéo)
05 | Professor/Instrutor SERVICO 1

7 - CURSO DE GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DO SUAS
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Kit de lanche: Trés tipos de salgados assados, pao
01 caseiro com presunto e queijo, 2 frutas pequenas (maga,
banana), 2 tipos de suco, guardanapos e copo
descartavel.

SERVICO 180

Kit do Participante: Cracha (papel fotografico 180g,
tamanho 0,13 x 0,09 cm, com corddo de barbante
colorido); Certificado em tamanho A4 (confecionado em
papel 180g, contendo informacdes da atividade, com
logomarca do municipio, carga horaria e data); Caneta
esferografica (tinta azul, material plastico, com lngomér(;a
do municipio); Bloco de Notas, tamanho 14x 18, capa
personalizada, com 20 folhas (papel coche, com
logomarca do municipio); Pasta personalizada com logos
do municipio, com bolso frontal Ziper e alca, com pintura
em trés cores, na cor béstca definida pelo mumcnpuo
tamanho 37x 31 Apostila encadernada em espiral
tamanho A4, com 40 folhas, impressa com o contetdo
programatico dqu e capa em papel 120 gr.

02 UNIDADE 30

03 | Banners 120x90 co?n’ suporte UNIDADE 1
o4 | Projetor de Video cf telzo (locagao para SERVICO 1
capacitagao) ‘

05 | Professor/Instrutor SERVICO 1

ATIVIDADE 8 - CURSO DE CAPACITAGAO DA ESCUTA ESPECIALIZADA

ITEM | DESCRIGAO UNID QDT

Kit de lanche: Trés tipos de salgados assados, pao
caseiro com presunto e queijo, 2 frutas pequenas (maga,
banana), 2 tipos de suco, guardanapos e COpo
descartavel.

01 SERVICO 180

Kit do Participante: Cracha (papel fotogréafico 180g,
02 |tamanho 0,13 x 0,09 cm, com corddo de barbante | UNIDADE 30
colorido); Certificado em tamanho A4 (confecionado em
papel 180g, contendo informagdes da atividade, com
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logomarca do municipio, carga horaria e data); Caneta
esferografica (tinta azul, material plastico, com logomarca
do municipio); Bloco de Notas, tamanho 14x 18, capa
personalizada, com 20 folhas (papel coche, com
logomarca do municipio); Pasta Personalizaa com logos
do municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura
em trés cores, na cor basica definida pelo municipio,
tamanho 37x 31; Apostila encadernada em espiral,
tamanho A4, com 40 folhas, impressa com o contetdo
programatico do curso e capa em papel 120 gr.

Professor/Instrutor

03 | Banners 120x90 com suporte UNIDADE 1

04 Projetor de Video c/ teldo (locagéo para reahzagéo da SERVICO 1
capacitagao) , ‘

05 5  Tservico 1

AGAO 03 - OFERTA DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDA INCLUSAO PRODUTIVA E

- AUTONOMIA DE FAMI

ES E SALGADOS

ATIVIDADE 01 - OFICIN
ITEM ESPECIFICACAO DE MATERIAIS UNID. QUANT.
1 Kit do Participante: Pasta Personalizada com logos do | UNIDADE 30

municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura em
trés cores, na cor basica definida pelo municipio. Tamanho
37x 31; Apostila encadernada em espiral, tamanho A4 com
25 folhas, impressa com o conteddo programatico do curso
e capa em papel 120 g; certificado em tamanho A4
(confecionado em papel diplomata texturizado contendo
informagdes da atividade, com logomarca do municipio,
carga horaria e data); Toucas em tecido branco,
personalizada, avental de poliéster branco com bolso
frontal e tiras para amarrar, jogo de formas de paes (3
formas)
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2 Farinha de rosca- pacote com 500 g. UNIDADE 5
3 Papel filme- rolo 3508x 2590 UNIDADE 4
4 Acgucar cristal —pc de 02 kg PACOTE 10
5 Oleo de soja — 900 ml LITRO 10
6 Milho verde UNIDADE 5
7 Azeitona sem carogo- vidro 250 ml UNIDADE 7
8 | Gordura vegetal- embalagem de 500 g o UNIDADE 5
9 Ovos — tamanho medio-cartelas 74 & | CARTELA 15
10 [ Farinha de Trigo sem fermento — 01 kg ....,....._........._ PACOTE 7
11 Fermento em pé quimlco..qoo g L v ,- ; - | UNIDADE 20
12 | Margarina - 5 g i , e— i " ] : i UNIDADE S
73 [ Coco raiado JioagT || ’ e | UNTDADE 5
14 | Leite condensado — 395 g UNIDADE 10
15 Fermento biolégico- embala UNIDADE 10
16 Carne bovina de 12 moida: KG 10
17 Carne- frango- peito .._...... KG 10
18 Presunto em barra- 1 g KG 2
19 Queijo mucarela em barra- 1 kg KG 4
20 Condimentos- tempero com alho e sal- 200 g UNIDADE 3

ATIVIDADE 02 - OFICINA BASICO DE TECNICAS DE MAQUIAGEM

ITEM ESPECIFICACAO DE MATERIAIS OU SERVIGOS UNID. QUANT.
01 Kit do Participante: Pasta Personalizada com logos do | UNIDADE 30
municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura em
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trés cores, na cor basica definida pelo municipio. Tamanho
37x 31; Apostila encadernada em espiral, tamanho A4 com
25 folhas, impressa com o contetido programatico do curso
e capa em papel 120 g; certificado em tamanho A4
(confecionado em papel diplomata texturizado contendo
informagbes da atividade, com logomarca do municipio,
carga horaria e data); caixinha com base, corretivo e
batons.

02 Embalagem com desmaquilhante profissional para rosto- | UNIDADE 5
250 ml
03 Tonico facial adstringente- 200 ml. UNIDADE 7
04 | Blush- embalagem tradicional, texturizado, 10 g, UNIDADE 10
05 Kit de sombras opacas, neutras- embalageW UNIDADE 10
06 | Kitde sombras’i:‘cc‘sléﬁaégl*’é‘rh'bgiéf‘gémfcom 12 cores d UNIDADE 10
07 | Lapis para olhos- cores variadas ' UNIDADE 10
08 | Baton cremose- cores variadas — embalagen UNIDADE 30
09 Brilho labial- em bas?éo-cores« variadas- UNIDADE 15
10 g. ‘
10 Pinceis de ponta felpuda em aman p.m,g UNIDADE 20
11 Kit para os participantes contendo: caixinha com base, KIT 30
corretivo e batons
ATIVIDADE 03 - OFICINA BASICO DE TECNICAS DE MANICURE E PEDICURE
ITEM ESPECIFICAGAO DE MATERIAIS OU SERVIGCOS UNID. QUANT.
01 Kit do Participante: Pasta Personalizada com logos do| UNIDADE 30

municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura em
trés cores, na cor basica definida pelo municipio. Tamanho
37x 31; Apostila encadernada em espiral, tamanho A4 com
25 folhas, impressa com o conteudo programatico do curso
e capa em papel 120 g; Certificado em tamanho A4
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(confeccionado em papel diplomata texturizado contendo
informacdes da atividade, com logomarca do municipio,
carga horaria e data); Nécessaire, esmaltes, toalhinha,
acetona, algodéo, alicate de unhas.
02 Luvas descartaveis finas- tamanho unico CAIXA 2
03 Embalagem de algoddo comum hidréfilo, sanfonado- rolo | UNIDADE
100 gramas.
04 Protetor para bacias- descartavel CAIXA 4
05 Acetona embalagem de 100 mi UNIDADE 10
06 Removedor de cuticulas com protetor de unhas UNIDADE 10
07 Tolhas felpudas pequenas de mao- 15x 10 cm ; = ; UNIDADE 30
08 Espatulas de unha em madeira, rolica P r UNIDADE 30
09 Esfoliante corporal- embalagem de 250 ml. UNIDADE 12
10 | Papel filme- rolo e - UNIDADE 10
11| Esmaltes para unhas- vidros com 80 ml "7 | UNIDADE 80
12| Creme hidratante- 250 mi ‘ et @ | UNIDADE 10
ATIVIDADE 04 - OFICINA DESIGN'DE SOBRANCELHAS
ITEM ESPECIFICAGAO DE. UNID. QUANT.
01 Kit do Participante: Pasta Personalizada com logos do | UNIDAD 30
municipio, com bolso frontal, ziper e alga,.com pintura em E
trés cores, na cor basica definida pelo municipio. Tamanho
37x 31; Apostila encadernada em espiral, tamanho A4 com
25 folhas, impressa com o conteido programatico do curso
e capa em papel 120 g; certificado em tamanho A4
(confecionado em papel diplomata texturizado contendo
informacbes da atividade, com logomarca do municipio,
carga horaria e data; Lapis para sobrancelha, luvas
descartaveis e avental.
02 Hena em pé preto UNIDAD 2
E
03 Hena em pé castanho médio UNIDAD 2
E
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04 Hena em p6 castanho-escuro UNIDAD 2
E

05 Removedor para Hena UNIDAD 10
E

06 Anel para fazer hena, acrilico UNIDAD 30
E

07 Escovinha para sobrancelha UNIDAD 30
E

08 | Paquimetro — medidor de sobrancelha | UNIDAD 15
E

09 | Alcool 70% | UNIDAD 4
E

10 | Espatula fina de inox para hena UNIDAD 5
E

11| Luva de Silicone » CAIXA 2

12| Espelho de M&o Médio i UNIDAD 6
E

13 Tesoura sem Ponta UNIDAD 30
E

14 | Lupa Ea UNIDAD 5
E

15 Lapis para sobrancelha UNIDAD 15
E

16 Gel calmante UNIDAD 3
E

17 Locagao Pré depilacéo UNIDAD 5
E

18 Pincas (Ponta dourada) Larga UNIDAD 15
E
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19 Pingas (Ponta Dourada) Fina UNIDAD 15
E
20 Tiara de Cabelo branca UNIDAD 15
E
21 Avental Branco de tecido UNIDAD 18
E
22 Embalagem de algoddo comum hidrdfilo, sanfonado- rolo | PACOTE 2
500 gramas.
ATIVIDADE 05 - OFICINA DE COSTURA BASICA
ITEM ESPEClFICAQAO DE MATERIAIS OU SERVICOS UNID. QUANT.
01 Kit do Partlcipante. Pasta Personaluzada com 1ogos do UNIDADE 30
municipio, com bolso frontal, ziper e alca, com plntura em
trés cores, na cor basica definida pelo municipio. Tamanho
37x 31, Apostila encadernada em espiral, tamanho A4 com
25 folhas, impressa com o contetido pro
e capa em papel 120 g; certificado e
(confecionado em papel diplomata tex
informagdes da atividade
carga horéria e data.
02 Maquina de Costura Reta o g UNIDADE 10
03 Magquina Overloque UNIDADE 2
04 Tesoura de Tecido UNIDADE 20
05 Fita Métrica UNIDADE 20
06 Agulha de Maquina PACOTE 5
07 Agulha de Mé&o ENVELOP 20
E
08 Linha de Costura UNIDADE 12
09 Tecido Algodao Cru METROS 30
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10 Tecido Tricoline METROS 40
11 Alfinetes de Cabeca CAIXA 10
12 Giz de Alfaiate UNIDADE 20
13 Abridor de Casa UNIDADE 20
14 Ferro de Passar UNIDADE 2

ATIVIDADE 06 - OFICINA DE PRODUGAO DE DOCES, CONSERVAS, COMPOTAS E FRUTOS

CRISTALIZADOS
ITEM ESPECIFICAGAO DE MATERIAIS OU sERVIc;os — | UND. QUANT.
01 | Kit do Participante: Pasta Personalizada com iOQOS do | UNIDADE 20

municipio, com.bolso. frontal, ziper e alga, com pintura em
trés cores, na cor béslca definida pelo municipio. Tamanho
37x 31; Apostila encadernada em espiral,

25 folhas, impressa com o contetido program
e capa em papel 120 g; certificado
(confecnonado em papel dlplamata tex

02 UNIDADE 2

03 Panelas de Cobre ou Inox (Tamanhos variados, foco em | UNIDADE 6
doces de corte)

04 Potes de Vidro (Tamanhos diversos de 250g a 500g com | UNIDADE 20
tampas novas)

05 Balanca Digital (Alta precisdo para pesagem de| UNIDADE 4
ingredientes)

06 Termémetro Digital (Controle de ponto de calda e geleias) UNIDADE 4

07 Kit EPI Cozinha (Avental, touca descartavel e luvas | CONJUNT 20
térmicas) O
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08 Frutas da Estagdo (Variedade para compotas, doces e | QUILOS 50
cristalizagéo)

09 Agucar Cristal (Base essencial para caldas e conservacao) QUILOS 30

10 Esterilizador ou Autoclave (Garantia de vacuo e | UNIDADE 1
conservacao)

11 Utensilios de Mao (Colheres de pau/silicone, facas, | CONJUNT 10
descascadores) O

12 Bacias plasticas 4 L UNIDADE 10

ATIVIDADE 07 - OFICINA BASICA DE CROCH

ITEM | ESPECIFICAGAO DE MATERIAIS OU SERVIGOS | UNID. | QUANT.
01 | Kit do Participante: Pasta Personalizada com logos do | UNIDADE 20

municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com pintura em
trés cores, na cor béswa deﬁnlda pelo municipio. Tamanho

25 folhas impressa com o conteudo prog
e capa em papel 120 g, certiflcado

informacdes da atividade,
carga horaria e data.

02 Kit de Agulhas de Croché (Tamanhos 2.0mm a 6.0mm) KIT 20

03 Barbante Algoddo n° 6 (Cores variadas para bolsas e ROLO 30
acessorios)

04 Fio de La (Para gorros, golas e turbantes) NOVELO 40

05 Linha de Algodao Fina (Para flores, detalhes e blusas | NOVELO 30
vazadas)

06 Tesoura de Arremate (Uso individual) UNIDADE 20

07 Fita Métrica Maleavel (1,50m) UNIDADE 20

08 Agulha de Tapecaria (Para acabamentos e costura das | UNIDADE 20
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pecas)
09 Marcadores de Ponto (Cadeados plésticos) PACOTE 5
10 Acessorios Complementares (Pompom pronto e fechos | UNIDADE 40
para bolsas)
11 Cola para Tecido / Silicone (Finalizag&o de detalhes) UNIDADE 5

ATIVIDADE 07 - OFICINA DE INSTALAGCAO E MANUTENCAO DE AR-CONDICIONADO

CURSO 6 -

ITEM

ESPECIFICACAO DE MATERIAIS OU SERVICOS | UNID,

QUANT.

01

Kit do Participante: Pasta personalizada com logos
do municipio, com bolso frontal, ziper e alga, com
pintura em trés cores, na cor basica definida pelo
municipio. Tamanho 37x 31; Apostila encadernada
em espiral, tamanho A4 com 25 folhas, impressa com
o conteudo programatico do curso e capa em papel
120 g; Certificado em tamanho A4 (confeccionado
em papel diplomata texturizado contendo
informacdes da atividade, com logomarca do
municipio, carga horaria e data.

UND

30

02

Central de ar-condicionado split piso teto inverte.
9.000 btus/220 volts

UND

03

kit de materiais para instalagdo de ar condicionado
split inverter 7000 btus 9000 btus e 12000 btus: 02
metros de tubo cobre 1/4; 02 metros de tubo cobre
3/8; 02 metros de tubo isolante esponjoso (tubex) -
1/4; 02 metros de tubo isolante esponjoso (tubex) -
3/8; 03 metros de cabo pp preto 4 vias x 1,50mm; 01
par de suporte para ar condicionado split - 40mm x
1,2mm - 07 a 12000 btus; 01 fita pvc sem adesivo
100mm x 10mts; 02 porcas 1/4" para tubo de cobre;
02 porcas 3/8" para tubo de cobre; 01 acabamento
de parede para tubulagdo - ar condicionado; e 12

UND
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parafusos e buchas de fixag&o

04

Kit de Ferramenta: 01 Bomba de Vacuo - para
Refrigeracdo 1,8 CFM Simples Estagio; 01 Manual
de Instrugdes para Bomba de Vacuo; 01 Garrafa de
Oleo Para Bomba de Vacuo 500 ml; 01 Conjunto
Manifold para Gases R12, R22, R404a e R134a com UND 6
mangueiras de (0,90 mt); 01 Flangeador 45° 01
Morsa de Medidas 3/16" - 1/4" - 5/16" - 3/8" - 1/2" -
5/8"; 01 Cortador De Tubos De Cobre E Aluminio
1/8" A 1.1/8"; e 01 Alicate Amperimetro Digital

05

Botija Fluido Gas Refrigerante R22 Cilindro 13.6kgs

Vélvula UND 6

5.6
a)

b)

d)

e)

A CONTRATADA obnga«se 2
Executar fielmente o objeto dentro do melhor padréo de quahdade de forma que os servicos

a serem executados mantenham todas as eSpeclﬁcacées técmcas e qualidades exigidas pelo
as exigéncias do Tnbunal de Contas do Estad Maranh~
demais normas do direito financeiro, cumpnndf

ibunal de Contas da Unido e

ificacoes estabelecidas neste
Termo de Referencua,
Executar o objeto, atraves de ma na forma preceituada pelo contrato,
observadas as espemflcagoeé nicas ¢ S comerciais declinadas em seus anexos,
inclusive com as prescricdes do Estatuto das L|C|tagoes e Contratos Administrativos,
respondendo civil e criminalmente, pelas consequenc:as de sua inobservancia total ou parcial;
Fornecer méo-de-obra profissional (Instrutores) qualificada.

Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas, derivadas ou
conexas com o contrato, tais como: salarios, encargos sociais e trabalhistas e eventuais
passivos, impostos, alimentacdo do seu pessoal, deslocamentos de funcionarios,
equipamentos de protecéo individual e coletiva, tributos, seguros, taxas e servigos, licencas
em reparticdes publicas, registros, autenticagées do contrato, etc., e ficando, ainda, para
todos os efeitos legais, declarada pela contratada a inexisténcia de qualquer vinculo
empregaticio entre seus empregados e/ou prepostos e a contratante;

Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de impostos, despesas com

mao de obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas,
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seguros e outras despesas que incidam direta ou indiretamente na execugdo dos servigos

objeto deste instrumento;

Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE
para a execugéo do Contrato;

Submeter-se & fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE, acatando as determinagées e
especificacdes contidas neste Termo;

Responsabilizar-se pelo bom comportamento do seu pessoal, podendo o Contratante exigir a
imediata substituigéo de profissional cuja permanéncia julgar inconveniente;

Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuals atos ou fatos noticiados que a
envolvam, independente de solicitagéo; ,, ,

Os servigos contratados, caso néo satisfacam a Fxscahzagao da CONTRATANTE, serao
impugnados, cabendo a Contratada todo o onus decorrent de sua ré execugdo direta, além
das responsablhdades contratuais;

Aceitar, nas mesmas condigées e:ontratuals 0s acrescxm’ ‘
e cinco por cento) do va;qr inicial do contrato confor
8.666/93 e alteragoes

Emitir Nota Fiscal de Serwgos e Relaténo
recebimento a ser pago pela CONTRATANTE,

U supressbes em até 25% (vinte

"tabelece o art. 65, da Lei n°

ito do Objeto para qualquer

Assumir integral responsabilidade pela dlregéo e supervusao dos trabalhos garantindo a

execucdo dos servigos de acordo com as condigdes ajustadas;

Comunicar verbalmente, de imediato, e confirmar por escrito a CONTRATANTE, a ocorréncia
de qualquer fato impeditivo dos servigos; e ‘

Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos
materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou prepostos, a
contratante ou a terceiros.

Fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste documento e na proposta.
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r) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregGes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

s) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagées em vigor

t) Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do objeto.

u) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagéo.

v) Elaborar e coletar lista de presenga dos pammpantes ’

w) Realizar registro fotogréafico das atwldades que serao reailzadas durante a execucdo do
objeto; '

X) Emitir certificados de participagdo; ,

y) Elaborar e encaminhar o material de apoio as auiés.-;paiiai’ibdos,»os participantes;

z) Elaborar relatorio técnico de execugédo parcial e total das servugos prestados conforme
descri¢édo neste termo de referéncia.
v
5.7 A CONTRATANTE obriga-se a
a) solicitar a execugéo dos servigos deste instrun
GESTOR, encaminhada via e-mail; ‘
b) proceder ao pagamento, na forma e no prazo co
c) fornecer a CONTRATADA t ondict
cumprimento do Contrato ou documento quivalente;
d) acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servicos ajustados, anotando, em registro préprio,
com a ciéncia do representante da CONTRATADA, ‘todas as ocorréncias relacionadas com a
execugcdo do contrato ou documento equivalente, podendo, em razdo de falhas porventura
observadas, notifica-la relativamente a qualquer irregularidade encontrada, determinando as
providéncias para a regularizagao do que for necessario.

i0 de requisic@o assinada pelo

formacGes necessarias ao integral

6. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

6.1 Considerando a relevancia das necessidades que esta Administragdo tem em obter
informacgdes precisas, para a perfeita execucéo da contratacéo, a proposta deve conter:

a) Nome da proponente e de seu representante legal, enderego completo, telefone, endereco
de correio eletronico, niumeros do CNPJ e da inscrigdo Estadual e Municipal (se houver);
b) O precgo unitario e total dos servigos ofertados (conforme especificados no Projeto Basico)

bem como o valor global da proposta, em moeda corrente nacional, ja considerados e inclusos
todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execugédo do objeto;
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c) A descrigdo minima do objeto de forma a demonstrar que os servicos atendam as
especificagdes e exigéncias contidas neste Termo de Referéncia e Projeto Basico;

d) Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 dias corridos, contados da data prevista
para abertura da licitagéo;

e) Prazo de execucio;

f) Indicagéo do banco, nimero da conta e agéncia para fins de pagamento.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIlI, alinea “f’ da Lei n° 14.133/21)

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugéo total ou parcial.

7.2, Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente peio tempo correspondente anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato GXIglr tal formalldade admltmdo»-se 0 uso de mensagem eletronica para
esse fim. . .

74. O 6rgéo ou entidade poderé convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
7.5. Apds a assinatura do contrato ou mstrumento equivalenta o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada p eunidoiinicial para apresentagao do plano
de fiscalizag&o, que contera informacdes acerca da 4bng {ofe] ntratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucgéo do o omplementar de execugado da
contratada, quando houver, do meétodo de aferi os resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros. '
Fiscalizacao: .
7.6. A execugcdo do contrato deveré ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14433 de 2021, art. 117, caput).

7.7. O Fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragao.

7.7.1. O Fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°%;

7.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, O Fiscal do contrato emitira notificagcdes
para a correcdo da execucéo do contrato, determinando prazo para a corregao;

7.7.3. O Fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagcdo que
demandar decisé&o ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o Fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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7.7.5. O Fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorroga¢ao
contratual.
7.8. O fiscal do contrato verificara a manutengéo das condi¢gbées de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.
7.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
Gestor do Contrato
7.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formaxs da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do', registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagcdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendiment v.:csa finalidade da administragéao.
7.10. O gestor do contrato acompanhana os registros reahzados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacronadas A execugao do contrato e as madldas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competencua
7.11. O gestor do contrato acompanhard a manuteng@o das condicdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e p ra os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagao e da"-pagamento da de de riscos eventuais.
7.12. O gestor do contrato emitirda documento co aliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao c , obrigagcbes assumidas pelo
contratado, com meng&o ao seu de: nt ontratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e ientuais es aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obngagﬁes
7.13. O gestor do contrato tomara providéncias para‘é formalizag&o de processo administrativo
de responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que
trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.
7.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.
7.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.
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8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

8.1. Os bens serédo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificagéo
da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Admlmstragao apo6s a verificagdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessmade de;:;diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais. .
8.5. No caso de controvérsia sobre a execugao do ob}eto quanto a dimenséao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nata Flscal no que pertence Y parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.
8.6. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsistér
saneamento da nota fiscal ou de instrumento cobra
Administragdo durante a analise prévia a liquidaca
do recebimento definitivo.
8.7. O recebimento provisoério o vo ndo excl esponsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga dos bens nem a responsablludade et|co profissional pela perfeita execugéo do
contrato. 0

Liquidagao

8.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez
dias Uteis para fins de liquidag&o, na forma desta seg&o, prorrogaveis por igual periodo.

8.9. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

8.9.1. o prazo de validade;

8.9.2. a data da emisséo;

8.9.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

8.9.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

8.9.5. ovalor a pagar; e

8.9.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.10. Havendo erro na apresentacéo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado

s na execucdo do objeto ou de
‘equivalente, verificadas pela
nado sera computado para os fins
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providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da regularizagdo
da situagéo, sem 6nus ao contratante;
8.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.
8.12. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengéo das
condigbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razédo que impeca a participagao
em licitagdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.
8.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de .irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagé@o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa 6] prazo podera ser prorrogado uma
vez, por |gual periodo, a cnténo do contratante. ~

devera comunicar aos 0rgéos responséve:s pela f scahzagéo da regularidade ﬁscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertmentes e necessanos para garantlr o recebimento de seus
créditos. .
8.15. Persistindo a wregutaridade, 0 contratante deveré adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo admini espondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.16. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os
que se decida pela resciséo do contrate caso 0 ¢
SICAF.

Prazo de pagamento
8.17. O pagamento sera efetuado no prazo de ate 30 (trinta) dias Uteis contados da finalizagao
da liquidagédo da despesa, conforme segéo anterior.:

Forma de pagamento

8.18. O pagamento seré realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

8.19. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.20. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao aplicavel.
8.20.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizag&o do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo
vigente.

&o realizados normalmente, até
) regularize sua situagéo junto ao

8.21. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’,
da Lein. 14.133/2021)

9.1 O fornecedor seré selecionado por meio da realizagéo de Preg3o, na forma eletrénica, pelo
critério de menor prego por item.

9.2  Previamente a celebragdo do Contrato, a Administragio verificard o eventual
descumprimento das condi¢cdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangao
que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

9.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429 de 1992‘ e prevé, dentre as sancgdes
impostas ao responsavel pe @a de. ato de Improbxd dministrativa, a proibigdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por. mtermedto del pessoa juridica da qual seja sécio
maijoritario. '
9.4 Caso conste na Consulta de Situagéo do Fomecedar a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gesﬁor/dlhgenglaré para v aude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditiva
9.5 A tentativa de burla sera verificada por
fornecimento similares, dentre outros.
9.6 O fornecedor sera convocad
contratacao. i
9.7  Caso atendidas as condlgﬁes para contratagao a hablhtagéo do fornecedor sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrang1dos

9.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacgéo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagéo atualizada.

9.9 Nao serédo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo do
recolhimento dessas contribuicoes.

9.12 Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitagéo:

9.13 Habilitagao Juridica:

1@ Controladoria-Geral da Unido

inculos societarios, linhas de
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9.13.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
9.13.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;
9.13.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
9.13.4 Sociedade empresaria estrangeira com atuagéo permanente no Pais: decreto de
autorizagéo para funcionamento no Brasil;
9.13.5 Sociedade simples: inscri¢do do ato constltutwo no Regsstro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatérlo de seus administradores;
9.13.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade s:mples ou _empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da socuedade s;mples 0ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Pubhc.o de Empresas Mercantis onde tem
sede a matriz; o
9.13.7 Os documentos apresentados deveréo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva, ,
9.14 Habilitagdes fiscal, maietrabalhlsta ‘
9.14.1 prova de inscrigdo no Cadastro de F’essoas§

9.14.2 prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa . _ (CNPJ);
9.14.3 prova de regularidade fiscal p azen cional, mediante apresentacédo de
certiddo expedida conjuntamente p i ‘ 8L ta Federal do Brasil (RFB) e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nagi ‘atodos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas admmlstrados inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, 'de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14.4 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.14.5 declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

9.14.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943.

9.14.7 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
9.14.7.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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9.14.8 prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
9.14.8.1 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagéo de certiddo ou
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.
9.15 Econémico-Financeira:
9.15.1 Certiddo Negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial (Lei n°® 11.101, de
09/02/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 30 (trinta) dias,
ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo. No caso de pragas com
mais de um cartério distribuidor, deverdo ser apresentadas as certiddes de cada um dos
distribuidores. Quando se tratar de empresas que estejam em Recuperagéo Judicial ou
Extrajudicial, devera apresentar certiddo Positva com Efeito de Negativa. O Agente de
Contratagdo podera diligenciar no sentido de aferir se a empresa em recuperagdo ja teve seu
plano de recuperagéo acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei 11.101. de 2005.
9.15.2 Balango Patrimonial, demonstracéo de resultado de exemicno e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultis ‘os exercicms socnals ~

a) as empresas constltuldas no.ano em.curso poderéo substltulr p balango anual por balango de
abertura, devidamente autentroado pela Junta Comercial;

b) a boa situagédo financeira da empresa sera aval;,@ pelo) i
Liquidez Corrente (LC) e Solvencia Geral (SG), resulta

ices de Liquidez Geral (LG) e
¢ao das seguintes formulas:

i ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
- PASSIVO CI NTE + EXIGIVEL A'LONGO PRAZO
o ATIVO CIRCULANTE
- PASSIVO CIRCULANTE
ATIVO TOTAL
SG =

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

c) As licitantes que apresentarem resultado menor ou igual a 1 em qualguer um dos indices
acima, deverdo comprovar capital social minimo ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por
cento) do valor total estimado para o(s) item(ns)/lote(s) cotado(s) constante(s) do Anexo | deste
Termo de Referéncia.

9.16 Qualificagéo Técnica:
9.16.1 Comprovacéo de aptiddo de execucgéo de servigos, equivalente ou superior com o objeto
desta contratac&o, ou com o item pertinente, por meio da apresentag&o de certidées ou atestados,
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com a comprovagao de no minimo 50% do
quantitativo a ser contratado.
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9.16.2 Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.
9.16.3 Os atestados de capacidade técnica poder&o ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

9.16.4 O fornecedor disponibilizar4 todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, coépia do
contrato que deu suporte & contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9.16.5 Capacidade Técnico-Profissional: a) Atestado(s) de capacidade técnico-profissional,
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome do(s) profissional(is)
integrante(s) do quadro permanente da licitante, comprovando a execugdo de servicos
compativeis com o objeto desta contratagéo, acompanhado(s) de cépia do contrato social, registro
em conselho profissional ou outro documento que comprove o vinculo do profissional com a
licitante na data da entrega da proposta, nos termos do art. 67, § 1°, da Lei n° 14.133/2021;

9.16.6 Indicagéo de, no minimo, 01 (um) profissional técnico responsavel pelo desenvolvimento
das atividades propostas, com a seguinte formagéo académica: Graduag&o em Servigo Social ou
Administrag&o Publica, com Mestrado ou Doutorado em Servigo Social, Politicas Publicas, Gestéo
Publica ou Administragéo Publica, devendo ser apresentado o respectivo diploma ou certificado de
conclusdo devidamente regis R .

)

10 ADEQUACAO ORGAMENTARIA:

10.1 As despesas decorrentes da presente contrat
consignados no Orgamento da Pref@it%ra Muni
exercicio, na dotagao abaixo discrim

\ conta de recursos especificos
0 Pedro da Agua Branca deste

0212 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; Dotagdo Orgamentaria:
08.243.0011.2059 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LIGADAS AO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 0212 — FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL; Dotagdo Orcamentaria: 08.244.0125.2047 - MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DO BLOCO DA PROTECAO BASICA; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 0212 — FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL; Dotagdo Orgamentaria: 08.244.0125.2061 ~ MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DO BLOCO DA GESTAO DO SUAS; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. 0212 — FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL; Dotagdo Orcamentaria: 08.244.0125.2076 — MANUTENCAO DE
OUTROS BLOCOS/PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.
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11. DOS CASOS OMISSOS

11.1 Os casos omissos seréo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢gbes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

12. ANEXOS:
11.1  Anexo |: Estudo Técnico Preliminar;

11.2 Anexo Il: Modelo de Proposta
11.3  Anexo lll: Minuta de contrato

Séo Pedro da Agua Branca MA, 14 de agosto de 2026.

g ecréiéno Mumcupald
' Portana n° 005/2025
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Anexo |l
Modelo de Proposta de Pregos

A

Prefeitura Municipal de Sao Pedro da Agua Branca - MA
PROPOSTA DE PRECOS

Prezado senhor,

Pela presente, submetemos a vossa apreciacdo a nossa proposta relativa a licitagcdo em
epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissées que venham
a ser verificados na preparagdo da mesma e declaramos ainda que, temos pleno
conhecimento das condicdes em que se desenvolverdo os trabalhos e concordamos com a

totalidade das instrucdes e critérios de qualificacido definidos no Termo de Referéncia.
1. Proponente:

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

E-mail:

2. Representante legal que aSSl
Nome:

fa'f‘e:f-ggn,trato:
Cédula de ndentldade/orgao emlssor

CPF: _
Cargo/Funcéo:
(B PRECO
ITEM ESPECIFICACAO UNITARIO PREGO TOTAL

Proposta de Pregos: Valor total: R$
Prazo de validade da proposta: ................
Prazo de entrega. ................
Dados Bancarios (Banco/Agéncia / Conta - corrente): ................
Declaramos que os pregos unitarios e total dos itens foram cotados em moeda nacional
(Real — R$), j& incluidos todos os tributos, custos de frete, encargos fiscais, trabalhistas,
comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre o objeto da licitagao.

...................... G n e nde okl A6 Gt

Representante Legal
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Anexo il
Minuta do Contrato
CONTRATO N° .
PROC. ADM. N° ___ /2026
CONTRATO DE SERVICO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA AGUA
BRANCA /MA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

E A EMPRESA

Por este instrumento particular, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA AGUA

BRANCA/MA inscrita no CNPJ sob o n° _, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE v , heste ato representada pelo(a) Secretario(a) municipal de
. Sr(a). portador(a)ﬁi,da Cédula de lIdentidade n°

................... e do CPF n°

CLAUSULA PRIMEIRA OBJETO (art 92 Ie ll)
2.3 O objeto do presente instrumento é a con
condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia
2.4 Objeto da contratagdo:

ITEM DESCRIC | QUANT. | V.UNIT. | V.TOTAL

1

2.5 Vinculam esta contratacgo, independentemente de transcriczo:
2.5.1 O Termo de Referéncia;

2.5.2 O Edital da Licitagéao;

2.5.3 A Proposta do contratado;

2.5.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA -~ VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados assinatura do contrato,
ou documento equivalente, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA ~ MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V,
Vil e XVIII)
3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucao, assim como 0s
prazos e condigées de conclus&o, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1 N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O valor total da contratagéo é de RS.......... G
5.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
5.3 O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependeréo dos quantitativos efetivamente fornecidos.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve Vl) ; '
6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais candlg:ées a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Refaréncla anexo a este Contrato. . -
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V) ~
7.1 Os pregos inicialmente contratados séo fixos e trreajustévels no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado, em _/__/__ (DD/MM/AAAA).
7.2 Apbs o interregno de um ano, e mdependentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, a atualizagdo do respectivo valor pelo IGP-M — indice Geral de Pregos
de Mercado, da Fundagdo Getulio Vargas, utilizando-se a seguinte férmula:

VDI
VA = —mememe X INF, onde:

INI

‘%&‘5

SAO PEDRO
DA GUA BRANCA

GG RNANDO PARA TODUS

VA = Valor Atualizado
VDI = Valor Inicial

INI = IGP-M/FGV na data inicial

INF = IGPM/FGV na data final

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigédo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
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7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1 S&o obrigagdes do Contratante, além das previstas no termo de referéncia:
8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;
8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia:
8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.4 Acompanhar e ﬂscahzar a execucdo do contrato e o cumpnmento das obrigacdes pelo
Contratado; .

8.1.5 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa
da execucéo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento ‘quando houver controvérsia sobre
a execugao do objeto, qg{anto a dimenséo quahdade e quantldade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, ’

8.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Cantrate e no Termo de Referéncia;

8.1.7 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei neste Gontrato

8.1.8 Cientificar o 6rgéo derepresentagéo judicial d icipal de Sao Pedro da Agua
Branca para adogdo das medidas cabiveis qu rimento de obrigagées pelo
Contratado;
8.1.9 Explicitamente emmr deciséo sggre todas solicitagoes e reclamagoes relacmnadas a
execugédo do presente Contrato, n
meramente protelatérios ou de nenhw i DO xecugao do ajuste.

8.2 A Administragéo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.3 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 01 (um) més.

8.4 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais, quando houver garantia contratual.

8.5 Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.6 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita

Pagina 44 de 50



iﬂ §A6“bsnno
DA AGUA BRANCA

ERNANDO PARA YOUOS

ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Agua Branca
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 01.613.956/0001-21
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas, além das previstas no
termo de referéncia:

9.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local ou do fornecimento para representa-lo na
execucéao do contrato.

9.3 A indicagdo ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

9.4 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.5 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia;

9.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os produtos nos quais se venﬂcarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucgéo ou dos materiais empregadms

9.7 Responsabilizar-se pelos vicios e:danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei r ° 8,078, de 1990 i bem ‘como por todo e qualquer dano
causado a Administragéo. ou. terceiros, néo reduzmd”’:‘ essa responsabllldade a fiscalizagéo ou o
acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantla, caso exigid r correspondente aos danos
sofridos;
9.8 N3o contratar, durante a vigéncia do contra

reta, colateral ou por afinidade, até o.terceiro gra , de e do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do ar p J a Lei n° 14.133, de 2021;
9.9 Quando nao for possivel a gao d ade no Sistema de Cadastro de

Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte a execugéo dos servicos, 0s seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique nos produtos entregues.
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9.12 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugédo do empreendimento.
9.13 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens
de terceiros.
9.14 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
9.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da entrega
dos produtos e nas melhores condigées de seguranga, higiene e disciplina.
9.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as espectf cagﬁes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17 Nao perm|t|r a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezessels anos exceto na

menor de dezoito anos em trabatho ﬁ@tumo perlgoso ou msalub :
9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as conda;oes exigidas para habilitagéo na izcwagao

9.19 Cumprir, durante todo o perlodo de execugédo do contrato a reserva de cargos prevnsta em
lei para pessoa com deﬁméncla, para ‘reabilitado g '

como as reservas de cargos previstas na legislaga
9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se ref
do contrato, com a indicagdo dos e ados que preenc
paragrafo Gnico);
9.21 Guardar sigilo sobre todas
contrato; ]
9.22 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 1i, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
10.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

. em decorréncia do cumprimento do
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d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sangoes:
a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢ao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”

e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposigao de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021); ‘
c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando pratlcadas as condutas descritas
nas alineas “e”, ‘f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d’,
que justifiquem a lmpos;géo de penalldade mais grave( art. 156, §§ . da Lein® 14.133, de 2021).
d) Multa: i
| - Adverténcia, que sera aptlcada por meio de notlﬁcagéo via oﬁclo mediante contra-recibo do
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que a
empresa licitante apresente ]ustlﬁcatwas para o atraso, que s0 serdo aceitas mediante crivo da
Administragao; e |
Il- 0,5% (cinco décimos por cento) ao d|a sobre le Empenho em caso de atraso
na execucdo do objeto, limitada a incidéncia a 15 qwnze} dias. Apdés o décimo quinto dia e a
critério da Administragéo, no caso d Qxecugéo (o] traso. ra ocorrer a nao-aceitagéo do
objeto, de forma a configurar, nessa |al ou total da obrigagdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral -
Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor da Nota de Empenho em caso de atraso superior a 15
(quinze) dias Uteis. Apés o décimo quinto dia util e a critério da Administracdo, podera ocorrer a
nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao parcial ou total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca.
IV - 15% (quinze por cento) sobre o valor da Nota de Empenho, em caso de atraso na execucao
do objeto ou de inexecug&o parcial da obrigag&o assumida;
V - 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota de empenho, em caso de inexecugao total da
obrigacdo assumida.
11.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparag&o integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n°® 14.133,
de 2021)
11.4 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
11.5 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
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11.6 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133, de 2021).
11.7 Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.
11.8 A aplicagdo das sangbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.9 Na aplicagéo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provnerem para o Contratante; , .
e) a implantacdo ou o aperfelgbamemo de programa de mtegndade conforme normas e
orientagdes dos 6rgéos de controle. .
11.100s atos previstos.como. mfragoes admmastrattvas na Le| n 14 133, de 2021, ou em outras
leis de licitagbes e contratos e ’Admlnlstragéo Publlca que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo apurados
observados o rito procedimental e autoridade compe
11.11A personalldade jundlca do Contratado pod)

Contrato ou para provocar confus
aplicadas a pessoa juridica seréo tradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou é empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.12 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.13As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11.140s débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa efou indenizagées, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora

contratante, na forma da |nstrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
12.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
12.2 Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a concluséo do objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequacgio do
cronograma fixado para o contrato.

12.3 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado: '
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e
b) podera a Administragéo optar pela exting&o do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

12.4 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagées nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditério € a ampla defesa.
12.4.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.4. 2 A alteragao somal ou a modlﬁcagéo da fmalndade ou da estmtura da empresa nédo ensejara

12.4.3 Se a operagao lmpilcar mudanga
termo aditivo para alteragao subjetlva

12.5 O termo de extingdo, sempre que possfve! sera precedtdo
12 5. 2 Relacéo dos pagamentos }é efetuados e ain
12.5.3 Indenizagdes e multas. : .
12.6 A extingdo do contrato ndo confi [ ar econhecimento do desequilibrio
econdémico-financeiro, hipotese s ndenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da L 1021

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENT RIA( art. 92, VIlI) _
13.1 As despesas decorrentes da presente contratacéo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Agua Branca-MA deste
exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:
|. Gestdo/Unidade:

Il. Fonte de Recursos:

Ill. Programa de Trabalho:

IV. Elemento de Despesa:

V. Plano Interno:

VI. Nota de Empenho:
13.2 A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao
da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111) '
13.3 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei

n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
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disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 ~ Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos. ‘
CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES
15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.
15.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.
15.3 As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipag&o de seus efeitos, hipétese em que a formalizagéo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
15.4 Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma{, art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021. ~ "
CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO ... ==
16.1 Incumbira ao contratante ivulgar o presente in rumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na form@,@remsta no art. 94 da Lei14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo'ao art ‘ ;,,::caput da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, cloat, 7° 3°_ inciso N, ,do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°
16.2 Fica eleito o Foro da Comarca de Séo Pedr

que decorrerem da execugdo deste Termo de C
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da / ~
S&o Pedro da Agua TGS e Wty de .........

ca — MA, para dirimir os litigios
puderem ser compostos pela

Prefeitura Municipal de Sao Pedro da Agua Branca/MA
Secretaria Municipal de XXxxxxxx

XOXOXXXXXXXXXXXX
Contratante
B, ot kb
Contratada
Testemunhas:
Nome: CPF n°
Nome: CPF n°
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