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ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Agua Branca
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ: 01.613.956/0001-21

EDITAL
CREDENCIAMENTO N° 002/2026
Processo Administrativo n° 028/2026

OBJETO: CREDENCIAMENTO de pessoa juridica para prestacédo de servicos médicos, para atender
as necessidades do Municipio de Sdo Pedro da Agua Branca/MA.

REGIME DE EXECUGAO: EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n.° 14.133/21, Decreto Federal n° 11.878, de 09 de janeiro
de 2024.

PRAZO DO CREDENCIAMENTO/VIGENCIA DO CONTRATO: Este credenciamento tera sua
vigéncia por prazo indeterminado a contar da data da sua publicagdo, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados, conforme disposto no inciso | do art. 79 da Lei
14.133/2021.

O prazo de vigéncia do contrato advindo do credenciamento sera de 12 (meses) meses, podendo ser
prorrogado ou acrescido, observando-se a forma e o limite estipulado, na forma dos artigos 106 da Lei
n° 14.133/2021, mediante assinatura de Termo Aditivo entre as partes, mantidos os direitos,
obrigacdes e responsabilidades contratuais, sendo que qualquer prorrogagao devera ser solicitada no
prazo de vigéncia do respectivo contrato. Tendo em vista a vantagem econdmica na manutengao do
servico e dos valores a serem contratados.

A distribuicdo inicial da demanda estimada sera realizada considerando os prestadores que,
devidamente habilitados, tiverem requerido seu credenciamento até o dia 08/04/2026.

A abertura da Primeira sessao sera dia 09/04/2026 as 10:00hrs

Os pedidos de credenciamentos posteriores a essa data, devidamente habilitados, participardo da
nova distribuicdo do saldo da demanda inicial, que ocorrera a cada 6 (seis) meses apds a data da
primeira sessao, se houver credenciados ou descredenciados supervenientes.

LOCAL, DATA DE INiCIO E HORARIO PARA RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO: Endereco:
Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Agua Branca/MA, localizada na Avenida Presidente Geisel, 581,
Centro. CEP: 65920-000 — Sa0 Pedro da Agua Branca/MA.

A partir do dia 18/03/2026.

DA IMPUGNACAO DO EDITAL E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS: Até 03 (trés) dias Uteis antes
da data fixada para a primeira sessao qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias
ou impugnar o ato convocatério, cabendo ao Agente de Contratagao decidir sobre a peticdo no prazo
de até 03 (trés) dias uteis.

Se reconhecida a procedéncia das impugnag¢des ao instrumento convocatorio, a Administracdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ: 01.613.956/0001-21

procedera a sua retificacdo e republicagdo, com devolugao dos prazos.

AGENTE DE CONTRATAGAO: Jorge Silva Carneiro

CREDENCIAMENTO N° 002/2026
PROCESSO ADM. Ne¢: 028/2026
1. PREAMBULO

1.1. Torna-se publico que o Municipio de Sdo Pedro da Agua Branca/MA, com sede na
Avenida Presidente Geisel, 581, Centro. CEP: 65920-000 — S&o Pedro da Agua
Branca/MA, através do seu Agente de Contratagao, instituido pela Portaria n°® 150/2025
— GAB/PREFEITO de 10 de outubro de 2025, realizara Credenciamento, nos termos da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Federal n° 11.878, de 09 de janeiro de 2024
e demais normas atinentes a espécie, e ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas
neste Edital.

2. DO OBJETO DA CONTRATAGAO:

2.1. Chamamento Publico para fins de CREDENCIAMENTO de pessoa juridica para
prestacao de servicos meédicos, para atender as necessidades do Municipio de Sao Pedro
da Agua Branca/MA.

3. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Serao admitidos a participar deste credenciamento os interessados que atenderem a
todas as exigéncias contidas neste instrumento e nos seus anexos.

3.2. Estdo impedidas de participar do presente processo de credenciamento, os
interessados que se enquadrarem em uma ou mais das situagdes a seguir:

a) Que estejam reunidas em consorcio, ou sejam controladas, coligadas ou subsidiarias
entre si, qualquer que seja sua forma de constituigao;

b) Esteja impedida de licitar e contratar com a Administracao;

c) Esteja cumprindo a penalidade de suspensao temporaria de contratar, imposta pelo
municipio de S&o Pedro da Agua Branca/MA;

d) Sejam declaradas inidbneas em qualquer esfera de governo;

e) As hipodteses previstas no artigo 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e alteragdes;

f) Estejam em situagéo fiscal irregular perante o RGPS/INSS e/ou FGTS;

g) Pessoas juridicas cujos socios, proprietarios, administradores ou dirigentes sejam
servidores ou dirigentes do érgao responsavel pelo presente credenciamento (art. 6°,
inciso V da Lei n® 14.133/21);

Pagina 2 de 17



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

50 PEDRO OA AGUA BRANCA

=7/ SA0 PEDRO

F,:Fy DA AGUA BRANCA

ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Agua Branca
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ: 01.613.956/0001-21

h) Também ficam impedidos de participar do processo de contratagdo quaisquer
profissionais vinculados ao 6rgao responsavel pelo presente credenciamento;

I) Pessoas fisicas n&do empresarias

J) Cooperativas Médicas, a teor da Sumula 281 do TCU,;

4. DO CREDENCIAMENTO:

4.1.0 interessando em ser credenciado devera apresentar a sua documentacao
acondicionada em envelope lacrado, contendo os seguintes dizeres:

A Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Agua Branca/MA
Secretaria Municipal de Saude
Credenciamento n° 002/2026
DOCUMENTOS PARA ANALISE (NOME COMPLETO DA
EMPRESA INTERESSADA)

CNPJ n.° XXX XXXXXX

4.2.A Administracao verificara o eventual descumprimento das condi¢gdes para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

4.3.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja socio majoritario.

4.4.Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

4.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
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Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Agua Branca
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ: 01.613.956/0001-21

4.6. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratagéo.
4.7. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

4.8.E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacao
atualizada.

4.9.Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

4.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

4.11.Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacido do recolhimento dessas contribuicoes.

4.12. Para fins de contratagao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de

habilitacdo que serdo encaminhados no envelope Lacrado:
4.13. Habilitagao Juridica:

4.13.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
4.13.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacéo ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

4.13.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

4.13.4. Sociedade empresaria estrangeira com atuagao permanente no Pais:
decreto de autorizagao para funcionamento no Brasil;
4.13.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de
seus administradores;

4.13.6.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
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respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;
4.13.7.0s documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva.
4.14. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:
4.14.1. prova de inscrigcdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
4.14.2. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
4.14.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.
4.14.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
4.14.5. declaragao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;
4.14.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.
4.14.7. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;
4.14.7.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.
4.14.8. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
4.14.8.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
certiddo ou declaragado da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.
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4.14. Econbmico-Financeira:
4.14.1. Certiddo Negativa de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial (Lei n® 11.101,
de 09/02/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 30
(trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao. No
caso de pracas com mais de um cartorio distribuidor, deverdo ser apresentadas as
certiddes de cada um dos distribuidores. Quando se tratar de empresas que estejam em
Recuperacgéo Judicial ou Extrajudicial, devera apresentar certiddo Positiva com Efeito de
Negativa. O Agente de Contratagdo podera diligenciar no sentido de aferir se a empresa
em recuperacgao ja teve seu plano de recuperagao acolhido judicialmente, na forma do art.
58 da Lei 11.101. de 2005.
4.14.2. Balango Patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
a) as empresas constituidas no ano em curso poderdo substituir o balango anual por
balango de abertura, devidamente autenticado pela Junta Comercial;
b) a boa situacdo financeira da empresa sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(LG) e Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), resultantes da aplicacdo das
seguintes formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC = ATIVO CIRCULANTE
- PASSIVO CIRCULANTE
ATIVO TOTAL
SG = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO
PRAZO

c) As licitantes que apresentarem resultado menor ou igual a 1 em qualquer um dos
indices acima, deverao comprovar capital social minimo ou patriménio liquido minimo de
10% (dez por cento) do valor total estimado para o(s) item(ns)/lote(s) cotado(s)
constante(s) do Anexo | deste Termo de Referéncia.
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4.15. Qualificagao Técnica:

4.15.1. Comprovagao de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, com o objeto da licitagdo consistente em Atestado(s) de
Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.

4.15.2. Inscricdo atualizada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES;

4.15.3. Comprovante de inscricdo e registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM);

4.15.4. Certidao negativa/nada consta emitida pelo conselho de classe profissional,
4.15.5. Comprovantes de titulagcdo (RQE, residéncia médica, pds-graduagao ou
MBA reconhecida pelo MEC, mestrado e doutorado);

4.15.6. Comprovagao de vinculo dos profissionais com a empresa proponente seja
através de cépia autenticada da CTPS ou de contrato;

4.15.7. Relagdo dos Profissionais contendo nome, profissdo e numero de registro
junto ao Conselho competente.

4.15.8. Modelo de requerimento de credenciamento e concordancia com os termos
do edital;

4.15.9. declaragcédo de que ndo emprega menor de idade;

4.15.10. Minuta de declaracao de recebimento de todas as informagdes;

4.15.11. Modelo de declaragdo de ndo impedimento.

4.15.12. Nos casos em que houver mais de uma entidade pleiteante ao

credenciamento para prestacdo de determinado servigo, com necessidade de desempate
ou rateio de cotas, o CREDENCIANTE realizara:

a) Quando o edital prever apenas a contratagcdo de um unico prestador de servigos, na
hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente,
resultado da aplicagao dos critérios a seguir ao profissional responsavel pela prestagao o
servico, ficando como critério de desempate:

[. Obter mais tempo de formado;

II. Obter mais tempo de experiéncia comprovada no cargo para o qual concorre;

[11.Obter mais tempo de experiéncia comprovada no servigo publico;

IV. Possuir maior idade (Lei Federal n® 10.741 de 01/10/2003, art.27, paragrafo unico).

5. DA PROVA DE TiTULOS:
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5.1. A prova de titulos sera realizada com base no seguinte Barema, e servira para
definir a ordem de classificagdo, com limite maximo de 100 Pontos:

LIMITE MAXIMO DE PONTUAGAO

TITULO V. UNIT. TiTULOS MAXIMA

Certificado de
residéncia médica, 25

devidamente registrado| PONTOS
no CRM.

1 25

Titulo de Especialista
registrado no Conselho 20
Regional de Medicina 2 40
da  Bahia  (RQE-| TONTOS
CREMEB)

Certificado de
Doutorado (concluido) 15
na area pretendida, 1 15
devidamente PUNTEE
reconhecida pelo MEC.

Certificado de mestrado
(concluido) na area
pretendida,
devidamente
reconhecida pelo MEC

10
PONTOS

Certificado de pos-
graduagdo ou MBA
(concluido), na area 05
pretendida, com carga 2 10
horaria minima de 360 PONTOS
horas, devidamente
reconhecida pelo MEC.

5.2. Os comprovantes dos titulos, assim como demais documentos, desde que
entregues, ndo poderdo ser substituidos, bem como ndo sera permitido acrescentar
outros titulos.

5.3. Nao serdo computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e
precisa, as informagdes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.4. Cada titulo sera considerado uma unica vez, devendo a comissao avaliadora primar
sempre pela maior pontuagao.
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5.5. Somente serdo considerados como titulos os cursos que tém relagdo direta com o
descrito nas especificagdes deste edital e, no caso de cursos de especializacio, s6 serao
aceitas as que foram expedidos por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou
orgaos governamentais, sociedades de entidades ou Conselhos de classes.

5.6. Serao recusados, ou se aceitos ndo serao computados os titulos que nao atenderem
as exigéncias deste Edital.

5.7. Em hipotese alguma, a documentagdo referente a titulos sera devolvida aos
candidatos.

5.8. Critérios de Desempate: Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera
dada preferéncia para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato que:

| - Obter mais tempo de formado;

Il - Obter mais tempo de experiéncia comprovada no servigo publico;

[l - Possuir maior idade (Lei Federal n°® 10.741 de 01/10/2003, art.27, paragrafo unico);

6. DO PROCEDIMENTO

6.1. O Credenciamento contara com o Agente de Contratagcdo e Equipe de Apoio, que
conduzira os trabalhos em sua totalidade.

6.2. Os pedidos de credenciamento serdo analisados pelo Agente de Contratagéo e
Equipe de Apoio, em conformidade com os parametros e requisitos estabelecidos no
edital.

6.3. O agente de Contratacdo podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade das
informacdes prestadas por atestados, certiddes e declaracbes, a autenticidade dos
documentos apresentados, bem como solicitar outros documentos que julgar necessarios
para a avaliacido dos documentos apresentados.

6.4. ApOs recebimento da documentagéo, o Agente de Contratacdo, fara analise dessa
documentagdo em conformidade com as exigéncias constantes no Edital e, sendo
constatada a insuficiéncia das informagdes ou auséncia ou irregularidade da
documentagcdo, sera comunicado formalmente ao interessado a sua inabilitacdo ao
credenciamento e o0s requisitos editalicios que deixaram de ser adequadamente
atendidos.

6.5. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as
exigéncias previstas neste edital € nos seus anexos.

6.6. Serado credenciados todos os interessados que preencham os requisitos previstos
neste edital e nos seus anexos.

6.7. Serdo procedidos novos julgamentos enquanto houver pedidos de inscrigao
pendentes de apreciacdo, incorporando-se 0S novos proponentes ao quadro de
credenciados.

6.8. Compete ao titular da pasta, homologar o credenciamento.

6.9. O credenciamento nao implica no direito a contratacdo, a qual se dara ao exclusivo
critério da Prefeitura Municipal de Sao Pedro da Agua Branca/MA, de acordo com as
necessidades do Municipio, as metas planejadas e programadas pela Secretaria de
Saude e a disponibilidade financeira e orgamentaria.
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7. DA CLASSIFICACAO E DA CONVOCACAO

7.1. A classificacdo se dara por analise curricular e documental de carater
classificatério, onde sera avaliado o nivel de formacdo e experiéncia profissional
comprovada, e ainda a classificagado da Prova de titulos.

7.2. Em caso de empate sera procedido critério de desempate estabelecido no item 5.8.
7.3. A convocagao dar-se-a de acordo com as necessidades das unidades e a
disponibilidade financeira e orgcamentaria do municipio.

7.4. A convocagao se dara de forma isonémica, objetiva e impessoal.

7.5. Em relagdo aos comprovantes do nivel de formagao so serdao aceitos certificados
de instituigdes reconhecidas pelo MEC.

7.6. A comprovacao de experiéncia podera ser através de declaragao emitido por
orgaos publicos que o interessado em se credenciar atuou.

7.7. A analise curricular /documental compreende:

a) A veracidade/legalidade das informagbes contidas nas documentagdes
apresentadas.

b) Regularidade do CNPJ e apresentagéo correta dos documentos solicitados.

c) A ordem de chamamento tera como parametro a ordem de classificagdo, e de
acordo com a demanda de especialidades nas unidades de saude, cuja capacidade
técnica do profissional se enquadre.
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8. DOS RECURSOS
8.1. Cabera recurso no caso de credenciamento ou ndo credenciamento, apresentado
pelos candidatos concorrentes, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da data da publicacédo da
homologacéo dos resultados, no mesmo local onde forma entregue os documentos para
habilitagao.
8.2. Nao serao aceitos recursos interpostos por correio eletrébnico, meio magnético ou
por fax. 8.3. Sdo competentes para julgamento de recursos a comissdo especial de
Credenciamento, em primeira instancia, e a Secretaria Municipal de Saude, em ultima,
ouvida a Procuradoria Juridica.
8.4. Em todo caso a decisdo devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.
8.5. O credenciamento ndo impde a Prefeitura Municipal a obrigagdo de contratar os
candidatos pré-qualificados, que ocorrera mediante a convocacéo do credenciado, cuja
qualificagao profissional seja a mais adequada a demanda a ser atendida, quando houver
necessidade do servigco por parte da Secretaria Municipal de Saude e disponibilidade
econdmica e orgamentaria, sem nenhum prejuizo ao credenciante.
8.6. Durante a vigéncia do Credenciamento os pré-qualificados deverdo manter a
regularidade de todos os requisitos que se relacionam as condi¢gdes atendidas e
comprovadas por ocasiao do procedimento de credenciamento.
8.7. A Contratada que ndo cumprir o quantitativo de plantées conforme contrato, sera
automaticamente descredenciado.
8.8. O Candidato pré-qualificado podera solicitar seu descredenciamento, a qualquer
tempo, mediante o envio de solicitagdo escrita a Secretaria Municipal de Saude, cujo
deferimento devera ocorrer no prazo maximo de cinco dias uteis.
8.9. Durante do credenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de
obrigacdes a ele vinculadas, que ndo possam ser interrompidas, cabendo, em caso de
descumprimento, a aplicacdo de sanc¢ao definida neste edital, na Lei 14.133/2021 e no
instrumento contratual devidamente assinado.
8.9.1. O Candidato pré-qualificado, que considerar impedido ou impossibilitado para
atender demanda para a qual tenha sido convocado, devera declarar em correspondéncia
especifica os motivos de sua recusa, até dois dias uteis antes da ciéncia da Chamada.
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8.9.2. Cabera a Secretaria Municipal de Saude avaliar os motivos e as implicagdes da
recusa e decidir pela aceitacdo ou nao da justificativa de impedimento do credenciado
para assumir a funcao.

8.9.3. Caso nado seja aceita a justificativa do credenciado, ao se declarar impedido, a
titular da Secretaria Municipal de Saude podera propor a aplicagdo de uma das seguintes
medidas:

I- Colocacédo do Candidato na ultima posi¢cao da classificacédo da categoria profissional
que tenha sido pré-qualificado;

[I- Abertura de procedimento para o descredenciamento, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

[lI- No ato de descredenciamento sera definido prazo no qual o candidato ficara impedido
de habilitar a pré-qualificagdo em novo credenciamento.

9. DA ADJUDICACAO

9.1. Decorrido o Prazo Recursal ou apds o julgamento dos recursos interpostos, o
Prefeito Municipal homologara a decisdo quanto ao pedido de credenciamento.

9.2. S6 poderdo ser credenciadas as pessoas juridicas que cumprirem todas as
exigéncias contidas neste Edital.

10. DA CONTRATACAO

10.1. O contrato a ser firmado obedecera a minuta constante no edital.

10.2. O credenciado convocado para assinar o contrato tera o prazo de 03 (irés) dias
uteis para fazé-lo, a contar do ato da convocacido, sob pena de decair do direito a
contratacao, facultada a solicitagdo de sua prorrogagao por igual periodo, por motivo justo
e aceito pela Administracao.

10.3. Para a assinatura do contrato o credenciado podera ser representado por:

a) Administrador que tenha poderes de geréncia;

b) Procurador munido de instrumento publico de mandato, com poderes especificos para
assinar o contrato.

10.4. A documentacéo legal exigida neste edital devera estar valida na data da assinatura
do contrato.

10.5. O contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer
vinculo empregaticio ou funcional.
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10.6. Sao de inteira responsabilidade das Pessoas Juridicas contratadas, as obrigacdes
pelos encargos previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execucdo do
Contrato.
10.7. A Contratagcao dos credenciados sera para a prestacdo de servicos a qual foi
credenciado, conforme Anexo |.
10.8. O prazo de vigéncia do contrato advindo do credenciamento sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado ou acrescido, observando-se a forma e o limite
estipulado, na forma dos artigos 106 da Lei n° 14.133/2021, mediante assinatura de
Termo Aditivo entre as partes, mantidos os direitos, obrigacbes e responsabilidades
contratuais, sendo que qualquer prorrogagao devera ser solicitada no prazo de vigéncia
do respectivo contrato.

11. CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. A contratada devera apresentar, até o dia 05 de cada més, as faturas/Notas
Fiscais dos servicos realizados ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

11.2. O pagamento dos servigos sera efetuado em até 20 (vinte) dias apds a emissao da
Nota Fiscal que devera ser emitida em favor do Fundo Municipal de Saude de S&o Pedro
da Agua Branca/MA, conforme dados constantes do contrato. Os recibos deverdo ser
atestados pelos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato.

11.3. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir de
sua regularizagao por parte da contratada.

11.4. Sera descontado da fatura/nota fiscal o valor correspondente as faltas ou atrasos
na execucao dos servigos ocorridos.

11.5. As faturas/notas fiscais far-se-ao acompanhar da documentacéo probatdria relativa
ao recolhimento dos impostos relacionados com a prestacéo do servigo, no més anterior a
realizagdo dos servigos.

12. DO DESCREDENCIAMENTO/ DA RESCISAO

12.1. Serao descredenciadas as pessoas juridicas que:

a) Descumprirem quaisquer das clausulas estipuladas no Termo de Credenciamento a
ser celebrado.
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b) N&do mantiverem as condigdes de habilitagdo exigidas para o credenciamento.
12.2. O contrato podera ser rescindido de pleno direito:
a) Pela inobservancia de qualquer clausula, condigdo ou obrigagdo por parte do
Credenciado/Contratado;
b) Deixar de atender a requisicdo para prestacdo do servigo e/ou a atualizagdo dos
documentos de habilitagdo e de regularidade fiscal;
c) Apuracao de fatos supervenientes que importem no comprometimento da capacidade
juridica, técnica e/ou fiscal do Credenciado;
d) Conduta profissional que fira o padrdo ético ou operacional exigido para a prestacao
dos servigos;
e) Nas hipoteses previstas nos artigos 137 a 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.
f) A reincidéncia no descumprimento de quaisquer das condi¢cdes elencadas no presente
Edital de Credenciamento, no Contrato, ou ainda, a pratica de atos que caracterizem ma-
fé em relacdo ao municipio, apuradas em processo administrativo.
g) A qualquer tempo, por mutuo acordo entre as partes, ou por iniciativa de qualquer uma
delas, desde que devidamente justificado e comunicado com antecedéncia minima de
30(trinta) dias.
h) Pela superveniéncia de qualquer norma legal ou fato impeditivo que torne inexequivel o
ajuste. i) Pela paralisagdo da execugao dos servigos, por parte do contratado, sem motivo
justificado ou prévia comunicagdo em tempo habil para que a Secretaria possa realizar a
devida substituicdo, sendo aplicada as sanc¢des administrativas.
j) Perda das condi¢bes de habilitagdo do credenciado;
12.3. O descredenciamento/rescisdo ndo exime a aplicacdo das sangdes previstas no
artigo 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, se for o caso.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
infragbes, conforme disposto no art. 155 da Lei 14.133/21. 10.2 Serdo aplicadas ao
responsavel pelas infragdes administrativas as sang¢des previstas no art. 156 e seguintes
da Lei 14.133/21.

| - Adverténcia;

Il - Multa: valor fixo de 10% (dez por cento) do valor do contrato;
lIl - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
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V- Suspensao temporaria do credenciamento, em prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias;

VI - Cancelamento do credenciamento, decorridos 30 (trinta) dias contados da data do
recebimento de comunicagao por escrito.

13.2. O contratado sujeitar-se-a, no caso de cometimento de infragbes ou
inadimplemento de suas obrigagdes, as penalidades previstas na Lei 14.133/21, bem
como na Lei n® 2.848/40, Codigo Penal Brasileiro na sua atual redagédo, sem prejuizo das
demais cominagdes legais.

13.3. O CONTRATADO sera penalizado com multa equivalente a 10% (dez por cento) do
valor do contrato, quando der causa a rescisdo contratual.

13.4. O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara ao CONTRATADO a
seguinte penalidade, garantido a defesa prévia:

a) Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato por dia de atraso na execugao dos
Servicos;

11.5. As sancbes estabelecidas neste contrato ndo eximem a CONTRATADA das
responsabilidades civil e criminal que seu ato ensejar.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
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14.1. A qualquer tempo, antes do recebimento dos pedidos de credenciamento, podera a
comissao, se necessario, modificar este instrumento, hipétese em que devera proceder a
divulgacdo, reabrindo-se o0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo n&o afetar a formulagao das propostas.
14.2. E facultado & comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase do
credenciamento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugcao
do processo.
14.3. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato
motivado da comisséo.
14.4. Os casos omissos serao dirimidos pela comissao, com observancia da legislagéao
em vigor.
14.5. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Instrumento prevalecera o
Foro da Comarca de Sdo Pedro da Agua Branca/MA, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.
14.6. Ao presente processo nao se aplica o tratamento diferenciado e simplificado para
microempresas e empresas de pequeno porte, por ndo ser vantajoso para a
Administragdo publica, conforme disposto na Lei Complementar 123, de 14/12/2006 e
suas alteracoes.
14.7. A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do
interessado, dos prazos estabelecidos em notificagbes pessoais ou gerais, sera
caracterizada como desisténcia, implicando sua exclusdo do certame.
14.8. A inexatiddo de afirmativas, declaragbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do
interessado do processo de credenciamento, anulando-se a inscricdo, bem como todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel
ou criminal.
14.9. E de inteira responsabilidade de o interessado acompanhar as informagées e os
resultados disponibilizados pela Administragao.
14.10.0s credenciamentos poderdao ser rescindidos a qualquer tempo pela
Administracao, especialmente no caso de realizagdo de concurso publico.
14.11.E facultado a Secretaria Municipal de Saide o aumento na quantidade de vagas,
bem como, a diminui¢do ou extingao delas.
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14.12.E vedada a cesséo ou transferéncia, total ou parcial do contrato, bem como, sem o
assentimento da Secretaria Municipal de Saude do Municipio, a fusdo, cisdo ou
incorporagao da contratada, a subcontratacdo total do objeto ou a associagdo da
contratada com outrem, n&o se responsabilizando o Municipio por nenhum compromisso
assumido por aquela com terceiros. 14.12Este procedimento podera ser revogado ou
anulado nos termos da Sumula 473 do STF. 14.13 Os casos omissos neste Edital serao
analisados sob os aspectos da Lei Federal n° 14.133/2021.

S30 Pedro da Agua Branca/MA, 18 de marco de 2026.

Idecley Monteiro de Sousa
Secretario Municipal de Saude
Portaria n® 102/2025 — GAB/PREFEITO
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